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2022 YILINA fLiSKIN OLAGAN GENEL KURUL ToPLANTI TUTANAGT 2 3 Mart 2023

Aktif Yatirnm Bankasi Anonim Sirketi'nin (“Sirket™) 2022 yilina iliskin olagan genel kurul toplantisi
23/03/2023 tarihinde, saat 10.00'da, Aktif Bank Genel Midirliik Esentepe Mahallesi Kore Sehitleri
Caddesi No: 8/1 Sisli 34394 ISTANBUL adresinde, Istanbul il Ticaret Mudirlugi‘niin 22/.2%./2023
tarih ve Fis 9‘?(3') ;Lsaylll yazilariyla go irilen—Bakanlik _Temsilcisi Sayin Yilmaz Akbag

gozetiminde yapilmistir. SO(:;UK DAMGA \IAR

Toplantinin  agiligindan 6nce Bakanlik Tems ararindan yapia 'celemede; toplantida hazir
bulunanlar listesinin tetkikinden Sirket'in toplam 1.193.585.477 TL'lik sermayesine tekabiil eden
1.193.585.477 adet payin vekaleten toplantida temsil edildigi, boylece gerek kanun gerekse esas
sozlesmede 6ngdriilen asgari toplanti nisabinin mevcut olmasi ve pay sahiplerinden higbirinin toplantinin
ilansiz olarak gergeklestiriimesine bir itirazinin bulunmamasi (izering, olagan genel kurul toplantisinin
Turk Ticaret Kanunu'nun 416. maddesi uyarinca cagnisiz ve ilansiz olarak gergeklestirilebilecegi
anlasiimistir.

Sirket Yénetim Kurulu Bagkan Vekili Sayin Mehmet Usta, Sirket'in Yénetim Kurulu Uyelerinden Sayin
Kemaleddin Koyuncu ve bagimsiz denetim kurulusu DRT BAGIMSIZ DENETIM VE SERBEST MUHASEBECI
MALI MUSAVIRLIK A.S.'nin gérevlendirdigi Sayin Gizem Erten’in toplantida hazir bulundugu gériilmistir.

Toplantl, Yonetim Kurulu Baskan Vekili Mehmet Usta tarafindan acilarak, giindem maddelerinin
goriisiilmesine gegilmistir;

1. Toplanti Bagskanhdi'na Sayin Mehmet Usta'nin, Oy Toplama Memurlugu’'na Sayin Kemaleddin
Koyuncu’nun ve Tutanak Yazmanligi'na Sayin Av. Filiz Erendag'in secilmelerine oy birligi ile karar
verilmistir.

2. Genel kurul toplanti tutanaklannin imzalanmasi igin Toplanti Baskanligi'na yetki verilmesine oy
birligi ile karar verilmistir.

3. 2022 yili Yénetim Kurulu faaliyet raporu ve bagimsiz dig denetim firmasi tarafindan verilen raporlar
okunmus ve oy birligi ile kabul edilmistir.

4, 2022 yih bilango ve kar zarar hesaplarn okunup mizakere edilmis, yapilan oylama sonucunda
bilango ve kar zarar hesaplarinin onaylanmasma karar verilmi
n3 L r\\gt
Bu kapsamda, 2022 yili igerisinde olusan ve asadida brit tutar belirtilen toplam kardan; Tirk
Ticaret Kanunu, bankaciik mevzuati ve esas stzlesme hiikiimleri gercevesinde, yine asagida
belirtilen sekilde, gereken vergi ve yikimliilikler disiildikten sonra kalan 1.805.394.731,14
TL'nin ihtiyari yedek akge olarak ayriimasina oybirlidi ile karar verilmistir.

Vergi Oncesi Kar: 2.615.559.234,04 TL
Odenecek vergi ve yiikiimliiliikler: 715.143.727,57 TL
Donem kar: 1.900.415.506,47 TL
Kanuni Yedek Akgeler ve Temettiiden Onceki Kar: 1.900.415.506,47 TL e

I - 1. Tertip Kanuni Yedek Akge (TTK Mad. 519/1) 95.020.775,32, TL@
.f': ?

I - Ihtiyari Yedek Akge 1.805.394.731, 14 qL
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Yapilan oylama sonucunda, Sirket Yonetim Kurulu tyeleri, 2022 yili faaliyetlerinden dolays, sahip
olduklar paylardan dogan oy haklarini kullanmaksizin, kalan pay sahiplerinin oybirligi ile ibra
edilmistir.

2023 yih bagimsiz denetimi igin, Eski Biiylikdere Cad. Maslak Mh. No:1 Plaza Maslak 34485
Sariyer-Istanbul adresinde faallyet gosteren, 2910010976 vergi kimlik numarali DRT BAGIMSIZ
DENETIM VE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A.S.’ nin segilmesinin onaylanmasina
oybirligi ile karar verilmistir.

Tigili mevzuat hiikiimleri cercevesinde bagimsiz denetim faaliyetini yiritecek yetkili denetim
kurulusunun belirlenmesi ve mevzuatin 6ngérdigl siireler ile badimsiz denetim sozlesmesi
imzalanmasi konusunda Yonetim Kurulu'na yetki verilmesine ve yapilan islemlerin onaylanmasina
oybirlidi ile karar verilmistir.

Yonetim Kurulu Uyelerine verilecek huzur hakkinin asagidaki sekilde belirlenmesine ve buna iliskin
islemlerin onaylanmasina, bagimsiz denetim sirketine verilecek {cretin belirlenmesi konusunda
Yonetim Kurulu'nun yetkilendirilmesine oybirligi ile karar verilmistir;

- Yonetim Kurulu Bagkani Sn. Ahmet Calk’ a ayhk briit 123.000-TL. huzur hakki 6demesi
yapilacaktir,

- Yonetim Kurulu Bagkan Vekili Sn. Mehmet Usta’ ya aylik briit 150.800-TL. huzur hakki
Odemesi yapilacaktir,

- Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Veysel Sahin’e aylik briit 76.700-TL. huzur hakki &demesi
yapilacaktir,

- Y6netim Kurulu Uyesi Sn. Kemaleddin Koyuncu’ ya aylik briit 34.450-TL. huzur hakki 8demesi
yapilacaktir,

- Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Serdar Siimer’e huzur hakki 6demesi yapillmayacakttr,

- Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Ahmet Erdal Giincan’a aylik briit 30.750-TL. huzur hakki 6demesi
yapilacaktir. Ayrica, 2023 Yilt Ocak ve Subat aylari igin, ilgili her bir ay igin ayn ayr olmak
Uzere, briit 5.250-TL fark 6denecektir,

- Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Ahmet Galip Tozge'ye aylik briit 34.450-TL. huzur hakki 6demesi
yapilacaktir,

- Yonetim Kurulu Uyesi ve Sirket Genel Miidiirii Sn. Aysegiil Adaca Odan’a huzur hakki 6demesi
yapilmayacaktir.

Yonetim Kurulu Gyelerinin, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396. maddeleri uyarinca islem yapma
yetkisine izin verilmesine oy birligi ile karar verilmistir.

Banka (Sirket) tarafindan borglu sifatiyla diizenlenerek ihrag edilecek her tiirlii tahvil, bono,
finansman bonosu, paya déniistiriilebilir tahvil, degistirilebilir tahvil, kiymetli maden bonosu,
yapilandiriimig borglanma araci, teminatli menkul kiymet, her tiirlii varlik senetleri, varliga dayal
senetler, alma ve dedistirme hakkini haiz senetler, varliga veya ipotede dayali menkul kiymetler,

Sermaye Piyasasl Kurulu tarafindan niteligi itibari ile borglanma araci oldugu kabul edilecek her s

tirlli sermaye piyasasi araci ve bunlarla sinirll oimamak zere Tiirk Ticaret Kanunu’nun 504.»116

505. maddeleri uyarinca, Genel Kurul'un yetkisinde bulunan herhangi bir menkul ki*ymetm"‘*
glkariimasi ve bunlarin hikiimleriyle sartlarini saptamak hususunda gerekli |§Iem|erF"fapmak _ .

uzere, Turk Ticaret Kanunu'nun 505. Maddesine uygun olarak onbes (15) ay siire |I;é onnet"
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Kurulu'nun yetkilendirilmesine ve yapilan islemlerin onaylanmasina oy birligi ile karar vbnl‘mign e '.--;--:

Yonetim Kurulu tarafindan; basta dijital kanallar olmak iizere Sirket tarafindan kuIIanllan kanai ar [t |

ve uygulanan is modelinin gelisim gosterdigi, makrgekonomlk iyilesmelerle birlikte karlilik lve,
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sermaye yeterliliginde olumlu ydnde gelismeler kaydedildigi; Sirket icin sabit yatinm ve isletme
maliyeti gerektiren modellerin yerine, maliyetin daha iyi kontrol ediimesini sadlayan, degisken
maliyet unsurlari tagiyan modellerin tercih edildigi, bu yolla gelir-gider dengesinin kontrol edildigi
ve saglkl bir mali yapiyla faaliyet devamliliginin hedeflendigi, calisanlar icin sabit licret ve
ikramiyelerin yaninda, degisken (cretlendirme politikalaninin uygulandigi, bu yolla piyasadaki
Ucret seviyelerinin ve makroekonomik goriinimiin dikkate alindids, iicretin degisken bélimii ile
personel devir hizinin azaltilimasi, motivasyonun daha giiglii tutulmasi, isyeri bagliiginin artinimasi,
calisan haklarina zeval verilmeden maliyetlerin kontrol edilmesi ana prensipleri ile hareket edildigi,
belirli bir biitge dahilinde degisken Ucret kalemleri igin yil iginde karsiliklarin ayrildigi, bunlarin
biitgelendigi ve biitge gelismelerinin haftalik olarak Aktif-Pasif Komitesinde ve aylik olarak da
Yonetim Kurulu toplantilarinda izlendigi, bu kapsamda 2022 yih faaliyet doneminde karsiliklari
ayrilarak mali tablolara yansitiimig olan degisken iicret kalemlerine iligkin 6demelerin, verilmis olan
yetkiler gercevesinde Genel Miidirliik tarafindan 2023 yilinin Mart ayinin sonunda yapilacad;
hususlarinda Genel Kurul'a bilgi verilmis ve bildirilen hususlar Genel Kurul tarafindan oy birligi ile
uygun bulunmustur.

Dilekler ve 6neriler dinlenmis, glindemde goriisiilecek bagka bir konu bulunmadidindan toplantiya
son verilmigtir.

Toplanti Bagkam Bakanlik Temsilcisi
Mehmet Usta %@3\
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Tutanak Yazmani

Filiz Erendag
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