AKTIF YATIRIM BANKASI ESAS SOZLESMESI

BIRINCI BOLUM
BANKANIN KURULUSU, AMACI, KONUSU, FAALIYETLERI

KURULUS

Madde 1. Isbu Esas Sézlesme’de isimleri, unvanlari, uyruklar ve acik adresleri yazili bulunan kurucular
tarafindan 25.04.1985 tarih ve miilga 3182 sayili Bankalar Kanunu ve Tirk Ticaret Kanunu hikdmleri
cercevesinde Yatirim Bankacili§i yapmak Uizere Bakanlar Kurulu'nun 22/09/1998 tarih ve 98/11819 sayili
kararnamesi ile bir Anonim Sirket (bundan sonra "BANKA” diye anilacaktir) kurulmustur.

Madde 2. Aktif Yatinm Bankasi Anonim Sirketi'nin kuruculan asadidaki adlari, unvanlari, adresleri ve
uyruklari yazih olan kisilerdir.

Unvan Adres Uyrugu Gercek veya Tiizel
AHMET CALIK Konakli Sok.No:11 Florya — Ist. Gergek
T.C.
MAHMUT CALIK Konakli Sok.No:7 Florya — Ist. T.C Gergek
ALI AKBULUT Basari Sk. No:7 Florya — Ist. T.C. Gergek
CALIK HOLDING A.S. Fatih Cd. Selvi Sk.No:18 Merter- Tizel
Ist.
GAP GUNEYDOGU TEKSTIL Fatih Cd. Selvi Sk.No:18 Merter- Tizel
SANAYI TICARET A.S. st.
UNVAN

Madde 3. Banka'nin ticaret unvani “AKTIF YATIRIM BANKASI ANONIM SIRKETI”dir. Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 53. maddesi hiikmii uyarinca Bankanin isletme adi kisaca "AKTIFBANK” drr.

MERKEZ VE SUBELER

Madde 4. Banka'nin merkezi Istanbul ili, Sisli ilcesindedir. Adresi, Biiyiikdere Cad. No: 163 Zincirlikuyu
Sisli 34394 - Istanbul'dur. Adres degisikliginde yeni adres, ilgili ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir. Ayrica T.C. GUmriik ve Ticaret Bakanhgi ile Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu’na ("BDDK") bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapiimig tebligat bankaya yapilmig
sayilir. Banka, T.C. GUmrik ve Ticaret Bakanligi ve BDDK'na bilgi vermek sartiyla yurt icinde ve yurt
disinda subeler acabilir.
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KURULUS AMACI VE KONUSU

Madde 5. Banka, ydrurllkteki mevzuat hikimlerine uygun olarak ve ilgili diizenleyici ve denetleyici
kurumlar tarafindan verilen izin ve yetki cercevesinde yatirim, proje finansmani ve menkul kiymetler ile
ilgili islemlerle asagida yazil konular da dahil olmak lizere her tirli yatinm bankaciligi hizmeti vermek ve
“yatinm”, “kalkinma” ve mevzuatin yatinm bankalari hakkinda cevaz verdigi her tirli bankacilik
islemlerinde bulunmak amaci ile asagidaki konularda faaliyet gosterecektir. Bununla birlikte Banka'nin
faaliyet konulari bu maddede sayilanlarla sinirli degildir.

A. Yurticinde ve yurtdisinda kamu ve 6zel ayrimi olmaksizin tiim ekonomik sektérlerde proje finansmani
ve diger finansman hizmetleri vermek, nakdi ve gayrinakdi kredi vermek, emtia kredisi vermek, faktoring
islemleri yapmak, finansal kiralama ve mal varliklarina dayali finansman konularinda aracilik yapmak,

B. Portféy ydnetimi ve yatirm danismanlik hizmetleri vermek, yatinm ortaklklari kurmak ve/veya
ybnetmek, sirket satin alma, birlesme ve devralma konularinda danismanlik ve organizasyon yapmak,
saklama ve emanet hizmetleri vermek, her tlrlu tirev islemleri ve vadeli islem piyasasi faaliyetleri,
kiymetli maden alim, satim ve saklanmasi hizmetlerini vermek,

C. Tiirk lirasi ve doviz cinsinden para saglamak ve araci piyasa olusturma islemleri gergeklestirmek lGizere
bankalar arasi para piyasasi islemlerini yapmak,

D. Her tirli menkul kiymetin alimi, satimi ve kredili finansman hizmetleri, hisse senedi, her nevi tahvil,
hisse senedine cevrilebilir tahvil ve kara ve zarara istirakli tahvil, intifa senetleri, katiima intifa senetleri
kar ve zarar ortakligi belgeleri finansman bonosu, banka bonosu, VDMK diger menkul kiymetler ve kiymetli
evrakin ihraci ve/veya ihracina ve arzina aracilik etmek ve satmak, bunlar teminat kabul etmek ve
Uzerlerinde her tirlt hukuki tasarrufta bulunmak,

E. Yurtigi ve uluslararasi yatirnm bankacilidi ve danismanhdi islemleri gergeklestirmek, yatinrm bankaciligi
islemleri ile sinirl olarak ticari miimessillik ve vekillik, sigorta acenteligi, sermaye piyasasi kuruluslarina
yonelik acentelik hizmetleri, kurye kredisi ve muhabirlik basta olmak (zere yatirm bankacilidi ile ilgili
musteri hizmetlerinde bulunmak, bu kapsamda marka, faydali model, lisans, imtiyaz, know-how ve
benzeri haklari iktisap etmek ve Uzerlerinde tasarruf etmek,

F. Mevzuatin yetkili kildidi alanlarda sirketler kurmak, kurulmus olanlara katilmak, pay almak ve satmak,
devralmak,

G. Yurtiginde ve yurtdisinda menkul gayrimenkul ve sinai mulkiyet vesair maddi ve gayri maddi haklara
tasarruf etmek iltizami ve tasarrufu muamele ile alim satim yapmak banka leyh ve aleyhinde her gesit
ayni irtifak, intifa, kira, sufa, istira gayrimenkul mukellefiyeti, rehin, ipotek, satis vaadi, vesair haklarin
iktisap, tesis, terkin ve fek edilmesi kefalet alinmasi ve verilmesi islemlerini yapmak.

H. Tirkiye Cumhuriyeti Merkez Bankasi ile yatirnm bankaciligi faaliyetleri ve ddviz Uzerinden islemler
yapmak, pozisyonlar tesis etmek.

I. Sosyal tesisler kurmak, kurulmus olanlara istirak etmek ayni amagla i¢ ve dig ekonomik mali ve teknik
gelismeleri izlemek, etiit etmek ve bu konularda yayinlar yapmak.

J. Ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde Tiirk Lirasi ve yabanci para tizerinden ek hesaplari agmak.
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K. Para ve sermaye piyasalarindan, kendi muistakrizlerinden finansman saglamak ve borg vermek,

L. Mevzuatin bankalar yetkili kildigi ve bundan sonra yetkili kilacadi yurtici ve yurtdisi tim bankacilik
islemlerini yapmak.

SURE

Madde 6. Banka kesin kurulug tarihinden itibaren stiresiz olarak kurulmustur. Ancak belirli bir stire tayin
edilmesi konusunda Banka'nin genel kurulu yetkilidir.

IKINCI BOLUM
BANKA'NIN SERMAYESI VE PAY SENETLERI

Madde 7

Banka’'nin sermayesi 933.585.477 (dokuzyilizotuziigmilyonbegylizseksenbesbindértylizyetmisyedi)
Tirk Lirasidir. Bu sermaye her biri 1 (bir) Tirk Lirasi degerinde nama yazili 933.585.477
(dokuzyiizotuziigmilyonbesyiizseksenbesbindértylizyetmisyedi) paya boliinmistiir. Onceki sermayeyi
teskil eden, 862.585.477 (Sekizyuzaltmigikimilyonbegylizseksen begbinddrtylzyetmisyedi) Turk Lirasi
tamamen d&denmistir. Bu defa arttirilan sermayeyi teskil eden 71.000.000 (yetmigbirmilyon) Tirk
Lirasinin tamami i¢ kaynaklardan (yedek akce, gegmis yil kari ve olaganisti yedeklerden)
karsilanmistir.

Ortakhdin Unvani Pay Adedi Pay Tutan
(TL)

Ahmet Calik 1.264.169 1.264.169

Basak Yonetim

Sistemleri A.S. 632.084 632.084

Irmak Yonetim

Sistemleri A.S. 632.084 632.084

Calik Holding A.S. 928.212.760 928.212.760

Cahk Denim Tekstil

Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi 2.844.380 2.844.380

TOPLAM 933.585.477 933.585.477

PAY SENETLERININ SEKLI

Madde 8. Pay senetleri nama yazili olup Tirk Ticaret Kanunu’nun, Bankacilik Kanunu'nun ve diger
mevzuatin ilgili hiikiimleri uyarinca cikarilir. Pay senetleri nama yazili olarak ihrag edilecektir. Pay senetleri,
yonetim kurulu karariyla birden g¢ok payi temsil eden kuplrler halinde cikarlabilir. Yonetim kurulu daha

3/14



sonra cikarllacak pay senetleri ile degistiriimek Ulzere nama yazili gegici ilmuhaberleri gikarip pay
sahiplerine verebilir.

PAY SENETLERININ BOLUNMEZLiGi

Madde 9. Istirak paylari ve pay senetleri banka nazarinda béliinmez bir biitiindiir. Banka her pay ve her
munferit pay senedi icin tek bir hak sahibi tanir. Pay senetlerinin birden cok sahibi varsa, bunlar banka
karsisindaki haklarini musterek bir temsilci marifetiyle kullanabilirler. Temsilci tayin edilmeyen hallerde
Banka tarafindan misterek maliklerden herhangi birine yapilacak tebligat bunlarin timi hakkinda gegerli
sayilir.

PAY DEVRI

Madde 10. Banka’nin tamami nama yazili olan pay senetlerinin devri yazili olur. Pay senetleri devri tam
ciro yapilan senedin veya ilmuhaberin devir alana teslimi ile olur. Su kadar ki, devir bankaya karsi ancak
pay defterine kayitla hikim ifade eder. Banka, nama yazil pay senedi sahiplerinin adi, soyadi ve
adreslerini Banka'nin pay defterine kaydeder. Pay senedinin, bu maddeye uygun olarak devir edildigi ispat
olunmadikca devir alan pay defterine yazilmaz. Yonetim kurulu kaydin yapildigini pay senedine isaret
eder. Banka'ya karsi ancak pay defterine kayitli bulunan kimse ortak sifatini haizdir. Yénetim Kurulu, Tark
Ticaret Kanunu’nun 493. maddesi ¢ercevesinde devir keyfiyetini pay defterine kayittan imtina edebilir.
Bedeli tamamen 6denmemis nama yazili pay senetlerinin devri hakkinda Turk Ticaret Kanunu hikimleri
tatbik olunur. Sermayenin arttirilmasi halinde, yeniden cikarilacak pay senetlerinin satin alma hususunda,
mevcut pay sahiplerinin richan haklari vardir. Bu richan haklarinin sartlari, kisitlamasi ve kullanma
sureleri genel kurul tarafindan kararlastirilir. Bu madde hikminde yer alan hususlarda Bankacilik
Kanunu’nun 18. maddesi hikimleri sakhdir.

GECICI ILMUHABERLER

Madde 11. Banka pay senetlerinin yerini tutmak ve sonradan pay senetleri ile degistiriimek lizere nama
yazili gegici ilmuhaberler gikararak pay sahiplerine verebilir. Pay senetlerinin nev'i, sekli, bélliinmezligi,
devri ve sagladigi haklar konusundaki kurallar, bunlarin mahiyetleri ile bagdastigi olglide, gegici
ilmuhaberler yoninden de gegerlidir.

SERMAYE ARTIRIMI VE YENI PAY SENEDI CIKARIMI

Madde 12. Banka sermayesinin yeniden pay senedi gikarmak suretiyle arttirmaya genel kurul yetkilidir.
Sermaye artinmina iliskin islemler Bankacilik Kanunu ve Tuirk Ticaret Kanunu hikimlerine tabidir. Genel
kurul sermaye arttiriimasi halinde yeni cikarilacak pay senetleri nevi sartlari 6deme miktari ve zamanlari
tespit eder veya bu konuda yonetim kuruluna gerekli yetkiyi verir. Banka’nin mevcut ortaklari aksine genel
kurul karari olmadikca yeniden cikartilacak pay senetlerinde sahip olduklari pay senetleri nispetinde pay
alma hakkina sahiptirler.

MENKUL KIYMET IHRACI

Madde 13. Banka genel kurulu Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasl Kanunu ve Bankacilik Kanunu
hiikiimlerince bankalarin ihracina imkan verilen her tirli menkul kiymeti ¢cikarma karari alabilir. Boyle bir
kararin alinmasi ve ylrirlige konulmasi igin ilgili kanunlarin yazili hiikiimleri ve bu konudaki sair yetkili
makamlarca alinmig kararlara uyulmasi sarttir.
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Madde 14. Pay senetleri, tahviller ve kar ortakligi belgelerinin kaybedilmesi, calinmasi, tahrip olmasi,
yipranmasl veya sahibinin rizasi disinda elden c¢ikmasi halinde Tirk Ticaret Kanunu'nda yer alan
hikimlere gore islem yapilir.

UcUNCU BOLUM
BANKA'NIN YETKiLi ORGANLARI VE YONETIM

BANKANIN YETKiLI ORGANLARI

a) Genel Kurul

b) Yoénetim Kurulu

c) Denetim Komitesi

d) Kredi Komitesi

e) Ucretlendirme Komitesi

f) Kurumsal Yénetim Komitesi
g) Genel Mudur ve Yardimcilan

GENEL KURUL OLAGAN VE OLAGANUSTU GENEL KURULLAR

Madde 15. Banka'nin pay sahipleri, senede en az bir defa genel kurul halinde toplanirlar. Kanun ve esas
sdzlesme hiikimlerine uyarak toplanan genel kurul, pay sahiplerinin hepsini temsil eder. Genel kurul
kararlari, toplantida hazir bulunmayan veya muhalif oy veren pay sahipleri hakkinda da hukim ifade eder.
Genel kurul olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Olagan genel kurul, hesap yilinin sonundan baslayarak
Uc ay icinde ve senede bir defa mutlaka toplanir. Bu toplantida Tlrk Ticaret Kanunu'nun 413. maddesi
geregince glindeme konulacak hususlar, Banka'nin bir yillik isleri ve hesaplari incelenir ve karara baglanir.
Oladaniisti genel kurul, Banka islerinin gerektirdigi hal ve zamanlarda toplanir. Genel kurul toplantilarinin
kanun ve usulline gore hazirlanmasi yonetim kurulunun gérevidir.

TOPLANTIYA CAGRI

Madde 16. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 410. maddesi uyarinca Banka genel kurulunu olagan ve olagandstii
toplantiya davet etmek yonetim kuruluna ait bir gérevdir. Ayrica ydnetim kurulunun, banka sermayesinin
en az onda birine sahip olan pay sahiplerinin gerektirici sebepleri bildiren yazili istekleri (izerine, genel
kurulu olaganistl toplantiya davet etmesi veya genel kurul zaten toplanacak ise bu pay sahiplerinin
gorusllmesini istedikleri maddeleri glindeme koymasi zorunludur.

CAGRI SEKLI

Madde 17. Genel kurul toplantilarinin glinii, saati ve yeri ile giindemi, gagri, ilan ve toplanti glinleri harig
olmak Uzere toplanti tarihinden en az iki hafta dnce sirketin internet sitesinde ve Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde yayimlanan ilanla yapilir. Pay defterinde yazili pay sahipleriyle 6nceden sirkete pay senedi
veya pay sahipligini ispatlayici belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplanti giini ile glindem
ve ilanin giktigi veya cikacagi gazeteler, iadeli taahhiitli mektupla bildirilir. Bununla birlikte Genel kurul,
Tirk Ticaret Kanunu'nun 416. maddesi uyarinca gagrisiz olarak da toplanabilir.
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GUNDEM

Madde 18. Genel kurulun toplantiya cagriimasina iliskin ilanlara davet mektuplarinda giindemin
gosterilmesi zorunludur. Tark Ticaret Kanunu’nun 413. maddesindeki esaslar dahilinde hazirlanacak
giindemde yonetim kurulu ve badimsiz denetci raporlarinin okunmasi, bilanco ve kar zarar hesabi ile
kazancin dagitiimasi hakkindaki tekliflerin oylanmasi, siiresi biten yonetim kurulu Gyeleri ile bagimsiz
denetgilerin secimi ve Ucretlerinin tayini hususlar ile gorisiimesi gereken diger biitiin hususlara yer
verilir.

TOPLANTI YERI
Madde 19. Genel Kurul, Banka merkezinin bulundugu yerde toplanir.

Bankanin genel kurul toplantilarina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Turk Ticaret Kanunu’nun
1527. Maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Banka, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca, pay sahiplerinin genel kurul toplantilarina
elektronik ortamda katilmalarina, géris aciklamalarina, dneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
taniyacak elektronik genel kurul sistemi kurabilecedi gibi, bu amag icin olusturulmus sistemlerden de
hizmet satin alarak yararlanabilir. Yapilacak tim genel kurul toplantilarinda Esas S6zlesmenin bu hiikm
uyarinca, kurulmus olan sistem (izerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Ydnetmelik
hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

TOPLANTIDA BAKANLIK TEMSILCiISi BULUNMASI

Madde 20. Olagan ve olaganisti genel kurul toplantisinin, toplanti giinlinden 6nce yazi ile T.C. Gimriik
ve Ticaret Bakanhgi'na bildiriimesi, giindem ile birlikte rapor ve bilango 6rneklerinin génderilmesi saglanir.
Mevzuatin zorunlu kildidi hallerde toplantilarda T.C. Glimriik ve Ticaret Bakanhgi temsilcisi bulunur.

TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Madde 21. Genel kurul toplantilarinda Tirk Ticaret Kanunu’nda yazili toplanti ve karar nisabina uyulur.

Madde 22. Genel kurullarda kararlar, Turk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuatta aksine
hiikiim bulunan haller sakli olmak izere genel kurulda hazir bulunan oylarin gogunlugu ile alinir.

OY HAKKI
Madde 23. Genel kurullarda pay sahiplerinin sahip olduklari pay sayisi kadar oy kullanma haklari vardir.

OY KULLANMA SEKLI

Madde 24. Genel kurul toplantilarinda oylamalar, fiziken hazir bulunanlar tarafindan el kaldirmak
suretiyle acik olarak, elektronik ortamda katilma talebi olanlar var ise bunlar icin de Tlirk Ticaret Kanunu
ve ilgili mevzuatin uygun buldugu sekilde gergeklestirilir. Ancak toplantida hazir olanlar tarafindan temsil
edilen paylarin en az onda birine sahip bulunan pay sahiplerinin istegi lizerine gizli oya basvurulmasi
zorunludur.
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VEKIL TAYINI

Madde 25. Pay sahipleri genel kurul toplantilarina bizzat katilabilecekleri gibi, bu toplantilarda kendilerini
pay sahipleri arasinda veya disaridan segecekleri bir vekil araciligiyla da temsil ettirebilirler.

OYDAN MAHRUMIYET

Madde 26. Hicbir pay sahibi kendisi veya esi yahut usul ve fliruu ile Banka arasindaki kisisel bir ise veya
davaya ait gériismelerde oy kullanamaz.

HAZIR BULUNANLAR LISTESI

Madde 27. Banka yonetim kurulu tarafindan, her genel kurul toplantisindan 6nce hazirlanan listede
Ozellikle, pay sahiplerinin ad ve soyadlari veya unvanlari, adresleri, sahip olduklari pay miktari, paylarin
itibari dederleri, gruplari, sirketin esas sermayesi ile 6denmis olan tutar veya cikariimis sermaye toplantiya
aslen ve temsil yoluyla katilacaklarin imza yerleri gosterilir. Hazir bulunanlar listesinin alti, yoénetim kurulu
baskani tarafindan imzalanir. Bu liste, toplantiya katilanlar ile genel kurul baskani ve T.C. Guimrik ve
Ticaret Bakanligi Temsilcisi tarafindan imzalandiktan sonra, “Hazir Bulunanlar Listesi” olarak, ilk oylarin
toplanmasindan 6nce goriilebilecek bir yere asilarak hazir bulunanlarin tetkikine sunulur.

BASKAN VE KATiPLER

Madde 28. Yonetim kurulu, pay sahiplerinin toplantiya ve mizakerelere katilmak ve oy haklarinin
kullanmak salahiyetleri bulunup bulunmadiginin tespiti icin gereken tedbirleri alir. Yonetim kurulu ayni
zamanda verilen kararlar ve yapilan segimlerle pay sahiplerince vaki beyanlarin gegirilecegi bir tutanak
tutulmasini saglar.

KARARLARIN GECERLIiLiGi, TUTANAKLARIN iMZALANMASI, TESCIiLi VE iLANI

Madde 29. Genel kurul kararlarinin gegerli olabilmesi igin verilen kararlar ile yapilan secimleri ve
toplantida hazir bulunup da karara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirtenlerin muhalefet
sebeplerini gosterir bir tutanak tutulmasi gerekir. Bu tutanagin toplanti baskanhdi ile birlikte T.C. Glimriik
ve Ticaret Bakanligi Temsilcisi tarafindan imzalanmasi sarttir. Yonetim kurulu, tutanaklarin noterce tasdikli
bir suretini derhal ilgili ticaret sicil midirligiine vermekle beraber bu tutanaklar miinderecatindan tescil
ve ilana tabi olan hususlari tescil ve ilan ettirmekle de ytukiumltddr.

FINANSAL TABLOLARIN BiLDIRIMI

Madde 30. Banka, hesaplarini ve yillik bilangolari ile kar ve zarar tablolarini BDDK tarafindan belirlenecek
esas ve usullere uygun sekilde tutmak, yayinlamak ve ilgili mercilere gdndermekle yikimlldir. Banka'nin
genel kurullarina sunacadi yillik bilangolari ile kar ve zarar tablolarinin bagimsiz denetim kuruluslarinca
onaylanmasi sarttir.

IBRA

Madde 31. Bilangonun tasdikine dair olan genel kurul karari, ydnetim kurulu Gyeleri ile denetim organinin
ibrasini tazammum eder. Bununla birlikte bilancoda bazi hususlar belirtimemis veya bilanco bankanin
gercek durumunun gortilmesine mani yanhs birtakim hususlar ihtiva etmekte ise yonetim kurulu Gyeleri
bilangonun tasdiki ile ibra edilmis olamazlar. Genel kurulda bilanconun tasdiki hakkindaki miizakere,
cogunlugun veya banka sermayesinin onda birine sahip olan azinlidin talebi halinde bir ay sonraya
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birakabilir. Keyfiyet pay sahiplerine bildirilir ve usulii dairesinde ilan olunur. Bununla beraber
miizakerelerin azligin talebi (izerine bir defa tehir edildikten sonra tekrar geri birakiimasinin talep
olunabilmesi icin, bilanconun itiraza ugrayan noktalari hakkinda gereken izahatin verilmemis olmasi
sarttir.

YONETIM KURULU KURULUS TARZI

Madde 32. Banka, genel kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikimlerine gére ve Bankacilik
Kanunu ile bankalar hakkindaki mevzuatin 6ngordiigi sartlan ve vasiflari haiz, segilen genel midiir dahil
olmak (zere en az 5 (bes) Uyeden olusan yonetim kurulu tarafindan yonetilir, temsil ve ilzam edilir.
Banka’nin genel miidiir{, onun yoklugunda vekili ydnetim kurulunun tabii Gyesidir.

YONETIM KURULU UYELiGi GOREV SURESI

Madde 33. Yonetim kuruluna secilen yelerin gorev siresi en ¢cok 3 (Ug) yildir. Sdresi biten Uyeler
yeniden secilebilirler. Yonetim kurulu Uyeleri, genel kurul karar ile her zaman azledilebilirler. Yonetim
kurulunun tabii tyesi olan genel miidir veya vekilinin Gyeligi bu gérev ve bulundugu siirece devam eder.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde 34. Yonetim kurulu, Banka isleri gerektirdikge her zaman toplanir. Ancak ayda en az bir toplanti
yapilmasi zorunludur. Yénetim kurulu, yonetim kurulu baskani ve kendisi yoksa baskan vekili tarafindan
toplantiya cadirilir. Her (iye yonetim kurulunun toplantiya davet edilmesini baskandan yazili olarak
isteyebilir. Toplantilar, Gyelerden yarisindan fazlasinin onayi ile bagka sehir veya mahalde yapilabilir.
Toplantilar, baskan veya baskan vekili tarafindan daha énceden liyelere dagitiimis glindem cergevesinde
yapilir. Uyeler isterlerse, toplantidan énce giindeme iliskin konulari incelemek iizere siire isteyebilirler ve
konu hakkinda goriislerini yazili olarak bildirebilirler. Uyeler gériisiilmesini istedikleri hususlarin giindeme
alinmasini bagkandan isteyebilirler.

TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Madde 35. Yonetim kurulu {iye tam sayisinin gogunlugu ile toplanir. Kararlar, mevzuatin farkl bir nisap
tayin etmedigi hallerde toplanti sirasinda hazir bulunan Uyelerin gogunlugu ile alinir. Bu kural, yonetim
kurulu toplantisinin elektronik ortamda yapilmasi halinde de uygulanir. Uyeler birbirine vekaleten oy
veremezler. Toplanti bagkan bulunmadigi zamanlarda bagkan vekili tarafindan agilip yonetilir. Tabii tye
olan genel midur veya kendi sorumluluk alanlarinda giren konularin gérusilmesine onun vekili sifatiyla
katilan genel madur yardimcisi o gorismelerde oy kullanma hakkina sahiptir.

Bankanin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tirk Ticaret
Kanununun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Banka, Ticaret Sirketlerinde Anonim
Sirket Genel Kurullari Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hikimleri uyarinca
hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katiimalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak
Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi, bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak toplantilarda banka s6zlesmesinin bu hiikmu uyarinca kurulmus olan sistem lzerinden
veya destek hizmeti alinacak sistem (izerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Tebli§
hiikiimlerinde belirtilen gercevede kullanabilmesi saglanir.
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KARAR DEFTERI

Madde 36. Yonetim kurulu toplantilari ve alinan kararlar Gyeler arasindan veya disaridan segilen bir katip
marifetiyle tespit olunarak glini glintine tasdikli bir karar defterine yazilir. Kararlarin, hazir bulunan Gyeler
tarafindan imzalanmasi gerekir. Eder karara olumsuz oy verenler varsa, muhalefet sebeplerinin de
tutanaga yazilmasi ve ilgili oy sahibi tarafindan imzalanmasi gerekir. Uyelerden higbiri toplanti yapiimasi
talebinde bulunmadikga, yonetim kurulu kararlari, kurul Gyelerinden birinin belirli bir konuda yaptigi, karar
seklinde yazilmis Onerisine, en az lye tam sayisinin ¢ogunlugunun yazli onay! alinmak suretiyle de
verilebilir. Karar defterlerinin sekli, tasdiki ve tutulmasi sirasinda Tirk Ticaret Kanunu ile Bankacilik
Kanunu ve ilgili mevzuatin hikimlerine uyulmasi zorunludur.

UYELIGIN BOSALMASIVE AZLi

Madde 37. Yonetim kurulu Uyelerinden bir veya birkacginin vefati veya cekilmesi halinde veya bagka
sebeplerden dolay! bir veya birkac lyelik bosalirsa yonetim kurulu kanuni sartlar haiz kimseleri gegici
olarak segip ilk toplanacak genel kurulun onayina sunar. Bu suretle secilen tiye genel kurulun toplantisina
kadar vazifesini yapar. Secimi tasdik olunursa selefinin geriye kalan siresini tamamlar. Tirk Ticaret
Kanunu’nda sayilan haller karsisinda yonetim kurulu tyelerinin vazifeleri sona ermis olur. Yonetim kurulu
Uyeleri, genel kurul karari ile her zaman azledilebilirler. Bankacilik Kanunu’nun 23. maddesi hikimleri
saklidir.

GOREV TAKSIMI

Madde 38. Yonetim kurulu Turk Ticaret Kanunu’na uygun olarak kendi Uyeleri arasindan bir bagkan, bir
veya iki bagkan vekili veya birden fazla murahhas Uye segebilir. Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuatin
gerektirdigi sartlara ve kurallara haiz yelerden olmak lizere kredi komitesi icin iki asil ve iki de yedek liye
ve denetim komitesi igin en az iki Uye segerek gorev bolimi yapar. Yonetim kurulu, islerin gidisine
bakmak, kendisine arz olunacak hususlari hazirlamak, bitiin 6nemli meseleler, hususiyle bilanconun
tanzimi hakkinda rapor vermek ve kararlarini tatbikine nezaret etmek lzere, lyelerden lizumu kadar
komite ya da komisyon kurabilir.

YONETIM VE TEMSIL YETKISININ BOLUNMESI VE MURAHASLARA BIRAKILMASI
Madde 39.

a) Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu'nun 367. ve devami maddeleri uyarinca ve Bankacilik Kanunu ile
ilgili mevzuat hiikiimlerine uymak kaydi ile, yonetim ve temsil yetkisini, verecedi kararlarin esasi dahilinde
lUyeler arasinda taksim ve tevzi edebilecegi veya temsil yetkisinin ve yonetim islerinin hepsini veya bir
kismini yonetim kurulu {yelerine, murahhaslara birakabilecedi gibi genel midire, genel midir
yardimcilarina ve/veya yonetim kurulu tarafindan tayin edilecek yetkililere de devredebilir.

b) Banka adina tanzim edilecek bir belgenin gegerli olmasi veya Banka’nin ylkimllik altina sokulabilmesi
icin, Banka'nin unvani altinda temsile yetkili olanlardan ikisinin imzasi gerekir. Banka adina imza yetkisi
olanlar, imzalarina Banka'nin unvanini eklemek zorundadirlar. Yonetim kurulu Banka'yr temsil ve Banka
adina imza atmaya yetkili sahislari yonetim kurulu karari ile tespit eder ve bu kararin noterlikce tasdik
edilmis bir sureti imzalarla birlikte ticaret sicil midirligiinde tescil ve ilan edilir.
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YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKIiLERI

Madde 40. Yonetim kurulunun goérev ve yetkileri, Tlrk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve ilgili
mevzuat ile tespit edilmis esaslarla ve bu esas sdzlesme hikimlerine tabidir. Yonetim kurulu, genel
kuruldan karar alinmasini gerektirmeyen ve banka kredi komitesi ile genel midurin yetkisi disinda kalan
veya onlara birakilmig olan biitiin hususlari karara baglar.

YEMIN ETME VE MAL BEYANINDA BULUNMA YUKUMLULUGU

Madde 41. Banka'nin ydnetim kurulu Uyeleri, secilmeleri veya atanmalarindan sonra yerel ticaret
mahkemesi huzurunda yemin etmedikce gdreve baslayamazlar. Bankacilik Kanunu’nun ilgili hikma ve
BDDK tarafindan belirlenen esaslara uygun olarak ve diger ilgili mevzuatta 6ngoriilen sekilde yemin etmek
ve mal bildiriminde bulunmak zorundadirlar. Ancak yeminli olarak goérev ifa eden Yoénetim Kurulu
Uyelerinin bu gorevlerinin sona ermesinden sonra ayni gorevlere yeniden secilmeleri veya atanmalari
halinde yeniden yemin etmeleri gerekmez.

SORUMLULUK

Madde 42. Yonetim kurulu Gyelerinin sorumlulugu Tirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve Tirk
Borclar Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine tabidir.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI

Madde 43. Banka yonetim kurulu baskan ve (yelerine, bu sifatla yapacaklari hizmetler karsiliginda ayhk
maktu bir iicret veya her oturum icin belli bir huzur hakki 6denir. Odenecek iicretin sekli ve tutari genel
kurul tarafindan tespit ve tayin edilir.

KREDI KOMITESI KREDI KOMITESININ KURULUS TARZI

Madde 44. Bankalar hakkinda mevzuatta yazili gérevleri ifa etmek (izere ydnetim kurulu tarafindan,
Uyeleri arasindan secilen iki Uye ile genel midirden olusan Ug kisilik bir kredi komitesi kurulur. Herhangi
bir toplantiya katilamayacak olan kredi komitesi Uyesi yerine vazife gérmek Uzere iki yedek lye secilir.

Madde 45. Banka kredi komitesinin gorevi, teminat karsiligi kredilerle agik kredilerden Bankacilik Kanunu
ve ilgili mevzuata gore kendisine taninan yetki sinirlari icinde kalanlari karara baglamaktir. Kredi
komitesinin oybirligi ile verdigi kararlar dogrudan dogruya, cogunlukla verdigi kararlar ise yonetim
kurulunun onayindan sonra uygulanir.

KOMITE DEFTERI VE KOMITENIN DENETLENMESI

Madde 46. Kredi komitesi kararlari, Banka hakkindaki mevzuatin éngoriilen esaslar dairesinde tasdikli
bir deftere kaydedilir.

BANKA GENEL MUDURU VE YARDIMCILARININ ATANMASI

Madde 47. Genel kurul veya yonetim kurulunca bir genel miduir ile yeteri kadar genel midir yardimcisi
secilir. Genel midir ve yardimailarinin gorev siireleri yonetim kurulunun goérev siresi ile sinirl degildir.
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Genel mudur ve yardimcilarinin gorev ve yetkileri Tlrk Ticaret Kanunu ve Bankacilik Kanunu’nun ilgili
hikamlerine gore tespit edilir.

GENEL MUDUR VE YARDIMCILARINDA ARANAN KOSULLAR

Madde 48. Banka genel mudurl ve yardimcilari hakkinda Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuatin zorunlu
kildigi niteliklerin bulunmasi zorunlu olup; Yonetim kurulu lyeleri, Banka'ya genel midiir yardimcisi olarak
atanamazlar.

MAL BEYANI

Madde 49. BDDK tarafindan belirlenen banka gérevlileri, Bankacilik Kanunu 27. ve ilgili mevzuatta yer
alan usul ve esaslar dahilinde mal bildiriminde bulunmak zorundadirlar.

BAGIMSIZ DENETIM

Madde 50. Banka, Bankacilik Kanunu ve Tirk Ticaret Kanunu’nun anonim sirketlere iligkin hiikiimleri ve
ilgili mevzuat uyarinca genel kurul tarafindan secilecek bir bagimsiz denetim kurulusu tarafindan
denetlenir.

BAGIMSIZ DENETCIiLERIN GOREVLERI

Madde 51. Bagimsiz denetim kurulusu, Tirk Ticaret Kanunu’nun, Bankacilk Kanunu'nun ve diger
mevzuatin 6ngordiigl raporlan dizenlemek ve diizenledikleri raporlari yonetim kuruluna ve BDDK'na
sunmakla gorevli ve ylikimlidir. Bagimsiz denetgilerin gorev siireleri genel kurul tarafindan tespit olunur.

BAGIMSIZ DENETCILERIN UCRETLERI

Madde 52. Bagimsiz denetgilere verilecek licretlerin miktari ile ddeme sekli, genel kurul ve/veya genel
kurulun verdigi yetki ile yonetim kurulu tarafindan tespit olunur.

IC DENETIM, iC KONTROL VE RiSK YONETIM BiRIMLERI

Madde 53. Banka, isleyisini Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuata uygun olarak siirdiiren I¢ Kontrol, ic
Denetim ve Risk Yonetimi sistemlerini olusturur ve bunun igin uygun sayida calisan bulundurur.

DORDUNCU BOLUM
YILLIK HESAPLAR VE KAR DAGITIMI HESAP DONEMi

Madde 54. Banka'nin hesap yili, her yil Ocak ayinin ilk giiniinde baslar ve Aralik ayinin son giinii sona
erer. Banka’'nin ticari kari bu dénemler itibariyle, Tirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuat
hikimlerine uyularak tespit edilir.

FINANSAL TABLOLAR, YONETIM KURULU VE DENETIM RAPORLARI,

Madde 55. Banka hesaplarinin tutulmasi, finansal tablolarin (bilango, kar-zarar hesabi vb.)
hazirlanmasinda bankalar hakkindaki mevzuatta 6ngoriilen tek diizen hesap plani ile diger ilgili hikkimlere
uyulmasi zorunludur. Finansal tablolar, yénetim kurulunun yillik faaliyet raporu, denetim raporlar ile
birlikte genel kurul toplanti tarihinden en az on bes giin dnce Banka’nin merkez ve subelerinde pay
sahiplerinin incelemesine sunulur. Finansal tablolar, yonetim kurulunun yillk faaliyet raporu, denetim
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raporlari ile birlikte genel kurul toplantisindan itibaren 1 (bir) ay icinde BDDK'na tevdi edilerek resmi
gazete ve yurt capinda yayin yapan bir gazetede ilan olunur. Yabanci lilkelerde sube acildigi takdirde, bu
subelere ayrilan sermaye ile bu subelerin islem ve hesaplarini gésteren cetvelinde bunlarin yillik bilangolar
ile birlikte ayni resmi mercilere tevdi edilmesi zorunlulugu vardir.

KARIN DAGITILMASI

Madde 56. Banka ticari karindan, kazang izerinden 6denmesi gereken vergiler ve mali yikimldlikler
indirildikten sonra kalan net kar Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili bankacilik mevzuati ile uyumlu olmak lzere
asagidaki sekilde taksim, tahsis ve tevzi olunur.

1) Tirk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesinin 1. fikrasina goére yillik karin % 5'i édenmis sermayenin
%?20'sine ulagincaya kadar, genel kanuni yedek akge olarak ayrilir. Buna ulasildiktan sonra da;

2) Banka’nin 6denmis sermayesinin %5 oraninda bir meblag, ddedikleri sermayeye gore birinci kar payi
olarak pay sahiplerine ayrilir.

3) %5 oraninda kar payinin pay sahiplerine 6denmesinden sonra, kardan pay alacak kisilere dagitilacak
toplam tutarin %10'u yine genel kanuni yedek akgeye eklenir.

4) Net kardan yukaridaki tutarlar indirildikten sonra; Kalan net karin en ¢ok %10’u kadar Banka genel
kurulunun onerecedi sekilde yonetim kurulu Gyeleri ve / veya Banka personeline genel kurulunun
belirleyecedi tutar ve oranda kardan pay daditilabilir. Genel kurul dagitimin ilgililere hangi oran ve
miktarda 6denecegini belirleme yetkisini yonetim kuruluna devredebilir.

Geriye kalan karn ihtiyari yedek akce olarak ayriimasi veya ikinci kar payi olarak dagitiimasi ve
dagitilacaksa dagitim zamani ile sekli, yonetim kurulunun teklifi lzerine, Banka genel kurulunca
kararlastirilir. Genel kurul kar paylarinin 6denecegi tarihi yonetim kuruluna birakabilir. Banka’ca ayrilan
kanuni yedek akgelerin herhangi bir sebeple azalmasi halinde, kanuni miktarlara ulagsincaya kadar yeniden
ayrilmasina devam olunur. Kanuni yedek akgeler ile kanun ve bu esas sdzlesme hikimleri uyarinca
ayrilmasi gereken paralar ayrilmadikga pay sahiplerine kar payi dagitiimaz. Kanuni yedek akgelerin tahsis
yerleri ile kullanim bigimi, Turk Ticaret Kanunu ve Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuat hikimlerine gore
tayin edilir.

YEDEK AKCELER

Madde 57. Banka tarafindan, genel kurul karari ile bu esas s6zlesmenin 58. maddesinde belirtilenlerden
baskaca yedek akge ayrilmasi kararlastirilabilir.

BESINCI BOLUM

BANKA'NIN FESIH VE TASFIYESI

FESIiH

Madde 58. Banka'nin faaliyetine son vermesi ve tasfiyesi BDDK'nin iznine ve BDDK'nin denetimine
tabidir. Yonetim kurulu, herhangi bir sebeple Banka'nin fesih ve tasfiyesinin veya devamini gérismek
lizere genel kurulu toplantiya gagirabilir.
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FESIiH SEBEPLERI

Madde 59. Banka, Tirk Ticaret Kanunu’nun 529. maddesinde sayilan sebeplerden birinin gergeklesmesi
halinde veya mahkeme karari ile infisah edebilir. Sona erme, iflastan ve mahkeme kararindan baska bir
sebepten ileri gelmigse, yonetim kurulunca ticaret siciline tescil ve ilan ettirilir

TASFIYE MEMURLARI

Madde 60. iflas hali ayri olmak iizere, Banka'nin tasfiyesi genel kurulca, pay sahipleri arasindan veya
disardan segilen iki veya daha ¢ok sayida tasfiye memuru tarafindan yapilir. Bankalarin iradi Tasfiyeleri
Hakkinda Yonetmelik ve ilgili diger bankacilik mevzuat hiikiimleri saklidir.

ALTINCI BOLUM

CESITLI HUKUMLER
YETKIiLI MAHKEME

Madde 61. Banka ile pay sahipleri arasinda, banka islerine iliskin olarak ¢ikacak anlagsmazliklar, banka
merkezinin bulundugu yerdeki mahkemede goriilir.

SIRLAR

Madde 62. Yonetim kurulu baskan ve Uyeleriyle, denetciler, bankanin tim memur ve gdrevlileri bankaya
ve banka ile is yapan kisilere ait sirlari ve gizli kalmasi gereken konulari ifsa edemez ve kendilerinin veya
Uglncu kisilerin yararina kullanamazlar. Bu kurala aykiri davrananlar hakkinda bankacilik mevzuatinin ilgili
hikumleri uygulanir.

ILANLAR

Madde 63. Banka'ya ait ilanlar, Tlrk Ticaret Kanunu'nun 35. maddesinin 4. fikrasi hikmi sakli kalmak
sartiyla, Banka merkezinin bulundugu yerde cikan bir gazete ile en az 15 (on beg) giin dnce ilan edilir.
Sermayenin azaltiimasina ve tasfiyesine ait ilanlar igin Tlrk Ticaret Kanunu’nun 474. ve 532. madde
hikumleri uygulanir.

ESAS SOZLESME DEGiSIKLiGi

Madde 64. Esas sozlesmede yapilacak her tirli degisiklik icin, yonetim kurulunun degistirilecek
maddelerinin eski ve yeni sekillerini ihtiva eden bir tadil metni hazirlayarak yapilacak degisikligi karara
baglamasi, BDDK'nin uygun goriisiine istinaden T.C. Glmriik ve Ticaret Bakanligi'ndan gerekli iznin
alinmasi sarttir. T.C. GUmrik ve Ticaret Bakanligi'ndan gerekli izin alindiktan sonra genel kurul tarafindan
karara baglanan esas sozlesme degisiklikleri, ydnetim kurulunca banka merkezinin ve subelerinin
bulundugu yerin ticaret siciline tescil ve ilana tabi hususlarda ilan ettirilir.

KANUNI HUKUMLERIN UYGULANMASI

Madde 65. Bu esas sozlesmede belirtiimeyen konular hakkinda Tirk Ticaret Kanunu ve Bankacilik
Kanunu ile bankacilik mevzuatinin diger ilgili hiikiimleri uygulanir.
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ESAS SOZLESME’NIN BASTIRILMASI

Madde 66. Banka, kesin kurulusu miteakip esas sdzlesmeyi bastirarak pay sahiplerine dagitacaktir.
Ayrica BDDK ve T.C. Gumriik ve Ticaret Bakanligi'na tevdi edecektir.

DENETIM KOMITESI

Madde 67. Banka yonetim kurulunca, yonetim kurulunun denetim ve gdzetim faaliyetlerinin yerine
getiriimesine yardimci olmak lizere Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuatin gerektirdigi sartlara ve kurallara
haiz Gyelerden en az iki kisiden olusan bir denetim komitesi olusturulur. Denetim komitesi, yonetim kurulu
adina bankanin ig kontrol, risk yonetimi ve ig denetim sistemlerinin etkinligini ve yeterliligini, bu sistemler
ile muhasebe ve raporlama sistemlerinin Bankacilik Kanunu ve ilgili diizenlemeler gercevesinde isleyisini
ve Uretilen bilgilerin bitlinligini gozetmek, bagimsiz denetim kuruluslarinin yénetim kurulu tarafindan
secilmesinde gerekli 6n degerlendirmeleri yapmak, yonetim kurulu tarafindan secilen bagimsiz denetim
kuruluslarinin faaliyetlerini dizenli olarak izlemek ve Bankacilik Kanunu'nun kendisine tanidigi yetki
sinirlan iginde kalan gorevleri yapmakla gorevli ve sorumludur. Denetim komitesi kararlari, banka
hakkindaki mevzuatin 6ngérilen esaslar dairesinde tasdikli bir deftere kaydedilir. Denetim komitesi
calisma sekli, toplanti sikigi ve diger hususlar Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuat ile getirilen kurallar
cercevesinde yonetim kurulu tarafindan diizenlenir.

BANKANIN INTERNET SIiTESI

Madde 68. Banka'nin resmi internet sitesi www.aktifbank.com.tr'dir. Isbu esas sézlesme ve Tiirk Ticaret
Kanunu'nun ve dider ilgili mevzuat hikiimleri uyarinca yapilmasi gereken tim ilanlar, Tirk Ticaret
Kanunu’nun 1524. maddesi uyarinca bu internet sitesinde yayinlanacaktir.
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